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Recticel Group ontvangt EcoVadis-zilveren medaille en 
behoudt CDP ‘A’-rating in dubbele overwinning voor 

duurzaamheidsprestaties 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recticel Group heeft een dubbele erkenning gekregen voor haar ESG-inspanningen door twee 
wereldwijd erkende ratingbedrijven: EcoVadis en CDP. 
 
In februari ontving Recticel Group voor het eerst een zilveren medaille van EcoVadis. De zilveren 
rating betekent een duidelijke vooruitgang in onze duurzaamheidsprestaties, na vier bronzen 
onderscheidingen in de afgelopen vier jaar. EcoVadis beoordeelt wereldwijd meer dan 130.000 
bedrijven aan de hand van 21 duurzaamheidscriteria verdeeld over vier kernthema's: milieu, arbeid en 
mensenrechten, ethiek en duurzame inkoop. Met de zilveren medaille behoort Recticel Group tot de 
top 15% van de bedrijven die de afgelopen 12 maanden zijn beoordeeld (85ste percentiel en hoger) 
en weerspiegelt dit de kracht van ons streven naar voortdurende verbetering. 
 
In maart werd Recticel Group voor het tweede jaar op rij opgenomen in de A lijst van CDP voor 
klimaatverandering. Dit is de hoogst mogelijke beoordeling van CDP, de organisatie die het enige 
onafhankelijke systeem ter wereld beheert voor de openbaarmaking van milieu-informatie door 
bedrijven, kapitaalmarkten, steden, staten en regio’s, en daarnaast beschikt over de grootste en meest 
uitgebreide dataset over klimaatactie door bedrijven. 
In 2025 hebben meer dan 22.100 bedrijven via CDP gegevens bekendgemaakt, waarvan er slechts 
877 een plaats op de A lijst hebben veroverd. De bevestiging van onze ‘A’-score voor 
klimaatverandering is het resultaat van jarenlange consistente en transparante rapportage.  
 
Actieve betrokkenheid bij ESG-ratingbedrijven is een belangrijk onderdeel van de bedrijfsstrategie van 
Recticel Group. Door duidelijke, meetbare doelstellingen na te streven en transparant te rapporteren 
over onze vooruitgang, bevestigen we opnieuw ons engagement in de strijd tegen klimaatverandering 
en het nastreven van een duurzame toekomst voor al onze stakeholders. 
 
Stefaan Debusschere, Chief Executive Officer Recticel Group: 
 
“Dergelijke prestaties gaan verder dan erkenning. Ze versterken onze positie als betrouwbare partner 
die toekomstgerichte isolatieoplossingen aanbiedt die de transitie naar koolstofarme bouw 
ondersteunen. Een oprechte dank aan alle collega’s en partners die hebben bijgedragen aan deze 
onderscheidingen! We kijken ernaar uit om in 2026 voort te bouwen op dit momentum.” 
 
 
Meer over de duurzaamheidsrapportering en ESG-ratings van Recticel Group: sustainability reporting 
and ESG ratings 
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https://www.recticel.com/sustainability-innovation/esg-performance/our-esg-ratings
https://www.recticel.com/sustainability-innovation/esg-performance/our-esg-ratings
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Over Recticel Group 

Recticel Group is een Belgische isolatiegroep met een sterke aanwezigheid in Europa en de VS. Het hoofddoel is 
om de strijd tegen klimaatverandering te versnellen met slimme isolatie-oplossingen die een koolstofvrije economie 
en een betere levenskwaliteit bevorderen. 
Het portfolio omvat de divisies Insulation Boards, Insulated Panels en Acoustic Solutions. 
Recticel Insulation ontwerpt thermische platen in polyurethaan voor een optimaal comfort in gebouwen en een 
hoge energie-efficiëntie. Deze activiteit omvat de vacuüm isolatiepanelen (VIP) van Turvac. 
Trimo maakt het mogelijk om de hoogste esthetische normen te halen en biedt brede architecturale mogelijkheden 
met zijn minerale wol geïsoleerde panelen en met zijn modulaire oplossingen, voornamelijk voor toepassingen in 
niet-residentiële gebouwen. REX Panels & Profiles vult het portfolio aan met PIR- en minerale wol dak- en wand-
systemen. Miclar en Kuras focussen op downstream services voor de markt van isolatiepanelen. 
Soundcoat levert akoestische oplossingen die worden gebruikt in enkele van 's werelds meest toonaangevende 
technologische innovaties. 
Eind 2025 stelde Recticel Group 1.285 mensen tewerk en realiseerde een omzet van EUR 655,1 miljoen.  Het 
bedrijf is actief in zeven landen. 
Het Science Based Targets-initiative (SBTi) keurde de kortetermijndoelen van Recticel Group goed voor de reductie 
van scope 1, 2 & 3-broeikasgasemissies tegen 2030 (ten opzichte van basisjaar 2021) en net-zero doelen voor 
2050. 
Recticel Group is genoteerd op Euronext in Brussel (Euronext: RECT - Reuters: RECT.BR - Bloomberg: RECT:BB). 
 
 
 
Financiële kalender  

Activiteitenverslag eerste kwartaal 2026 22.04.2026 (07:00 CET) 
Jaarlijkse Algemene Vergadering 26.05.2026 (10:00 CET) 
Resultaten eerste halfjaar 2026 28.08.2026 (07:00 CET) 
Activiteitenverslag derde kwartaal 2026 29.10.2026 (07:00 CET) 
 
 
Pers- en investeerdersrelaties Investeerdersrelaties 

Jan Vergote  Bart Van den Eede 
Executive Chairman  Chief Financial & Legal Officer 
vergote.jan@recticel.com vandeneede.bart@recticel.com 
+32 2 775 18 01 +32 2 775 18 01 
 
Recticel NV 
Bourgetlaan 42 
1130 Brussel 
België 
 
Dit persbericht is beschikbaar in het Engels en het Nederlands op www.recticel.com. 
 

https://www.recticel.com/
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