
STUDEREN EN 
BELEGGEN



Spaarpot tweeverdieners na 5 jaar???

Ann. Return 10 %

1
jan/09 18.000 €

dec/09 19.800 €

2
jan/10 37.800 €

dec/10 41.580 €

3
jan/11 59.580 €

dec/11 65.538 €

4
jan/12 83.538 €

dec/12 91.892 €

5
jan/13 109.892 €

dec/13 120.881 €

Ann. Return  5%

1
jan/09 18.000 €

dec/09 18.900 €

2
jan/10 36.900 €

dec/10 38.745 €

3
jan/11 56.745 €

dec/11 59.582 €

4
jan/12 77.582 €

dec/12 81.461 €

5
jan/13 99.461 €

dec/13 104.434 €



Ann. Return 10 %

1
jan 18.000 €

dec 19.800 €

2
jan 37.800 €

dec 41.580 €

3
jan 59.580 €

dec 65.538 €

4
jan 83.538 €

dec 91.892 €

5
jan 109.892 €

dec 120.881 €

6
jan 138.881 €

dec 152.769 €

7
jan 170.769 €

dec 187.846 €

8
jan 205.846 €

dec 226.431 €

9
jan 244.431 €

dec 268.874 €

10
jan 286.874 €

dec 315.561 €

Ann. Return  5%

1
jan 18.000 €

dec 18.900 €

2
jan 36.900 €

dec 38.745 €

3
jan 56.745 €

dec 59.582 €

4
jan 77.582 €

dec 81.461 €

5
jan 99.461 €

dec 104.434 €

6
jan 122.434 €

dec 128.556 €

7
jan 146.556 €

dec 153.884 €

8
jan 171.884 €

dec 180.478 €

9
jan 198.478 €

dec 208.402 €

10
jan 226.402 €

dec 237.722 €



Welk wereldwonder?



Samengestelde interest



Eeuwige verdubbelaar



Op zoek naar je innerlijke 
beleggersstem



Groei vs. Waarde
Growth vs. Value

■ Groei:

– Waarde  toekomstige cash flows

– Soms jonge bedrijven

– Noteren aan hoge(re) waarderingen

– Typisch: techbedrijven, biotech, telecom en media (soms)

■ Waarde:

– Waarde  huidige cashflows

– Gevestigde mature bedrijven

– Noteren aan lage(re) waarderingen

– Typisch: energie (soms), retail (soms), industrie, consumer



Fundamentele vs. Technische 
analyse



Fundamentele Analyse

■ Cijfers en bedrijfsstrategie

■ Jaar-, halfjaar-, kwartaalresultaten

■ Balanscijfers

■ Ratio’s: winstgevendheid, cashflows, schuldgraad 

etc

■ Waardering: EV/EBITDA, Koers/Winst, Koers/Boek



Technische Analyse
■ Koersbewegingen en prijsvorming van een aandeel

■ Handelsvolume (dagelijks, maandelijks, 

gemiddeldes)

■ Patronen herkennen in koers (steun, weerstand)

■ Handelssignalen om in of uit te stappen

■ Inspelen op trends, momentum

■ Moving averages, SRI (momentum indicator)



Day trading vs. Buy-and-hold

Stanley 

Druckenmiller, aka

‘the Druck’

Warren Buffet aka

‘onze Warre’



Je innerlijke 
beleggersstem
 Experimenteer met alle stijlen

 Combineer alle stijlen

 Falen mag/moet

 Leren uit fouten – post mortem

 Leer van goede voorbeelden, 

mentor

 Houd een beleggersdagboek bij

 Regelmaat en discipline

 Vermijd!!!!



Beleggen in clubverband: enkele 
richlijnen

■ Rolverdeling: voorzitter, secretaris, penningmeester

■ Duidelijke afspraken clubstrategie: welk soort aandelen, 
wanneer kopen of verkopen, stemmen…

■ Duidelijke structuur bijeenkomsten:

– Bespreking portefeuille: evolutie sinds laatste 
vergadering

– Aan- en verkoopbeslissingen nemen/stemmen

– Een of enkele leden presenteren nieuwe ideeën: sparren 
rond die ideeën, kritisch benaderen

– Vermijd er een praatbarak van te maken

■ Vraag info, handleiding en begeleiding bij VFB



Informatiebronnen (primair)
■ Financiële rapportering (jaar, halfjaar, kwartaal)

– Vermijd promopraatjes en –plaatjes in jaarverslagen en 

concentreer je op de cijfers en strategie

■ Investor relations: webpagina en contacten

■ Investor presentations op de investeerderswebpagina’s

■ Verslagen algemene vergadering van aandeelhouders

■ FSMA:

– Transacties leidinggevenden in bedrijf

– Aandeelhoudersstructuur 

– shortsellingregister



Informatiebronnen (secundair)
■ Analistenrapporten

– Brokers/sell side

– Buy side

■ Beleggings’boekskes’: Inside Beleggen, VFB-

magazine, Mister Market Magazine, De 

Belegger, Beurssignaal etc…

■ Websites: Seeking Alpha, Morningstar

■ Stock screeners (niet zomaar op vertrouwen)



Inspiratie vs. Transpiratie

1% 99%



Lezen

Aswath Damodaran: http://aswathdamodaran.blogspot.com/; 

http://pages.stern.nyu.edu/~adamodar/

http://aswathdamodaran.blogspot.com/
http://pages.stern.nyu.edu/~adamodar/


Luisteren: podcasts



Kijken

https://www.youtube.com/watch?v=_raEUMLL-ZI

https://www.youtube.com/watch?v=_raEUMLL-ZI

